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Tarih :16.05.2019
Say1 :2019-14 )
Konu : Personele Ayni Olarak Verilen Odemelerin Vergisel Boyutu

Personele Verilen Erzak Paketleri (Ayni Yardim)
GVK’nun 61. Maddesi’nde iicret asagidaki sekilde tanimlanmistir:

“Ucret, isverene tabi ve belirli bir isyerine bagl olarak calisanlara hizmet karsilig1 verilen para
ve aymlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen menfaatlerdir. Ucretin ddenek, tazminat, kasa
tazminati (mali sorumluluk tazminati), tahsisat, zam, avans, aidat, huzur hakki, prim, ikramiye, gider
karsiligi veya baska adlar altinda 6denmis olmasi veya bir ortaklik miinasebeti niteliginde
olmamak sart1 ile kazancin belli bir ylizdesi seklinde tayin edilmis bulunmasi onun mahiyetini
degistirmez.”

Gorildiigii gibi ayin seklinde yapilan 6demelerin {icret oldugu agikca belirtilmistir.

Ilgili kanunun istisna ve muafiyetler kisminda ise ayni yardimlara y&nelik istisnalar sayilmis olup
ayni yardim niteligindeki ramazan paketleri bu istisnalar arasinda yer almadigindan iicret olarak
vergilendirilmesi gerekmektedir.

KDV Kanunu’nun 3. Maddesinde diizenlenen hiikme gore; vergiye tabi mallarin her ne suretle olursa
olsun, vergiye tabi islemler disindaki amaglarla isletmeden c¢ekilmesi, vergiye tabi mallarin isletme
personeline licret, prim, ikramiye, hediye, teberru gibi namlarla verilmesi katma deger vergisi
uygulamasi agisindan teslim sayilmaktadir. Bu sebeple yapilan islem ayni zamanda katma deger
vergisi hesaplanmasini gerektirmektedir.

KDV Genel Uygulama Tebligi’nin I/B-5. Boliimiinde belirtildigi tlizere; KDV uygulamasinda
personele bedelsiz saglanan menfaatlerden asagida sayilanlar vergiye tabi tutulmaz:

a) Personele igyerinde veya miistemilatinda yemek verilmesi,

b) Personele yatacak yer veya konut tahsisi,

c) Personelin toplu olarak igyerine gidip gelmesini saglamak amaciyla yapilan tagsima hizmetleri,
¢) Personele demirbas olarak verilen giyim esyasi.

Isletmenin iktisadi faaliyetini siirdiirebilmesi i¢cin yapilan ve isletmede yaratilan katma degerin bir
unsuru olan bu masraflar, maliyetin bir pargasi oldugundan, personele tahsis sirasinda vergiye tabi
tutulmaz, bu mal ve hizmetlerin iktisabinda yiiklenilen vergiler ise genel hiikiimlere gore indirim
konusu yapilabilir.

Buna gore katma deger vergisi agisindan durum ilgili ayni yardimlara iliskin alig sirasinda 6denen
katma deger vergisinin indirilmemesi yoniindedir. Eger indirim konusu yapilmis ise ayni yardimin
yapildig1 donemde indirim hesaplarindan ¢ikarilip ilave edilecek katma deger vergisi olarak beyan
edilmesi gerekmektedir.
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Ozetleyecek olursak;
Ayni yardim niteliginde olan ramazan paketlerinin personele teslim edilmesi dolayisiyla;
1) KDV dahil toplam tutar net iicret olarak dikkate alinmalidir.

2) Bu net ticret her bir personelin iginde bulundugu gelir vergisi dilimine dair gelir vergisi orani (+)
damga vergisi oran1 toplamina gore briitlestirilecektir.

3) Briit tutar iizerinden gelir vergisi ve damga vergisi hesaplanacaktir.
4) Ayni yardimlar i¢in sigorta primi ve igsizlik sigortasi pirimi hesaplanmayacaktir.

5) Ramazan paketi alislar1 sirasinda 6denen KDV indirilmeyecek veya daha 6nce indirim konusu
yapilmissa bordronun diizenlendigi ay indirim ile ilgili iptal kayd: yapilacaktir.

S6z konusu igleme ait muhasebe kayitlari ise asagidaki gibi olacaktir:
Alm Faturasinin Muhasebe Kaydi

157-Diger Stoklar 100,00

191-Indirilecek KDV 18,00

320-Saticilar 118,00

Personelin % 15 gelir vergisi diliminde oldugunu varsaydigimizda 118,00 TL tutarin briitii damga
vergisi oran1 da dikkate alinarak 140,07 TL olmaktadir. (Gider hesab1 personelin durumuna gore 720,
730, 740, 750, 760 ve 770 hesaplara kaydedilmelidir.)

Ayin Olarak Verilen Yardimin Muhasebe Kaydi

770-Genel Yonetim Giderleri 140,07

335-Personele Borglar 118,00

360-Odenecek Vergi ve Fonlar 22,07

(%15 Gelir Vergisi : 21,06) (%07,59 Damga Vergisi : 1,06)

335-Personele Borglar 118,00
157-Diger Stoklar 100,00
391-ilave Edilecek KDV 18,00
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Unutulmamalidir ki, 6rnekte personelin tamami i¢in %15 vergi oran1 dikkate alinmis olmakla birlikte
her bir personel i¢i ayr1 ayri1 ayni yardimin yapildigt donemde kiimiilatif matrahina gore
vergilendirilmesi gereken vergi orani dikkate alinmali ve briitlestirme buna gore yapilmalidir.

Vakif ve Derneklere Bagislanan Erzak Paketleri

Herhangi bir statiisli bulunmayan vakif ve derneklere yapilan bagislarin vergi matrahindan diisiilmesi
mimkiin degildir. Ancak bakanlar kurulunca vergi muafiyeti taninan vakiflara ve kamuya
yararh derneklere makbuz karsihig: yapilan ayni yardimlar vergi matrahinin %51 ile sinirl olmak
iizere vergiden diisiilebilecektir.

Ayrica gida bankacihi@r faaliyetinde bulunan vakif ve derneklere yapilan ayni yadimlarin
ise tamamu vergi matrahinin hesaplanmasi sirasinda indirim olarak dikkate alinabilecektir.

Her iki durumda da miikelleflerce fatura diizenlenmesi ve agiklama kismina bunun bagis ve yardim
karsilig bir teslim oldugu yazilmalidir.
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